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uvoD

Na osnovi 60. d ¢lena Zakona o osnovni Soli Zelimo z vzgojnim nacrtom »na Soli doloditi
nacine doseganja in uresniCevanja ciljev in vrednot iz 2. ¢lena tega zakona ob upoStevanju
potreb in interesov ucencev ter posebnosti SirSega okolja ..., naloZzena nam je odgovornost za
uresni¢evanje navedenih vrednot in ciljev vsem, ki bivajo v osnovni 3oli ali pa so z njo
povezani. To pa so ucenci, strokovni delavci, drugi zaposleni v Soli, starsi, lokalno okolje in
razlicni obiskovalci Sole. UpoStevanje potreb in interesov ucencev, njihovih znacilnosti ter
posebnosti okolja usmerja Solo k individualizaciji in personalizaciji uresni¢evanja vzgojno-

izobrazevalnih ciljev, zapisanih v zakonu.«

Vzgojni nacrt je dokument, za katerega so po zakonu dolo¢ene obvezne sestavine:

»Vzgojni nacrt vsebuje vzgojne dejavnosti in oblike vzajemnega sodelovanja Sole s starsi ter
njihovo vklju¢evanje v uresnicevanje vzgojnega nacrta. Vzgojne dejavnosti so proaktivne in
preventivne dejavnosti, svetovanje, usmerjanje ter druge dejavnosti (pohvale, priznanja,
nagrade, vrste vzgojnih ukrepov in podobno), s katerimi Sola razvija varno in spodbudno

okolje za doseganje ciljev iz 2. ¢lena tega zakona ...«

Pri oblikovanju vzgojnega nacrta so pomembni procesi vzajemnega sodelovanja,
sporazumevanja in usklajevanja. To poudarja 3. odstavek 60. d ¢lena zakona:

»Pri pripravi vzgojnega nacrta sodelujejo strokovni delavci Sole ter ucenci in starsi. Vzgojni
nacrt sprejme svet Sole na predlog ravnatelja po postopku, kot je dolocen za letni delovni

nacrt.«

Vzgojni nacrt se lahko dopolnjuje ali spreminja. Letne evalvacije vzgojnega dela Sole so

podlaga njegovega dograjevanja in spreminjanja.

Pri nastajanju vzgojnega nacrta Sole dejavno sodelujemo vsi strokovni delavci Sole. Njegovo
oblikovanje poteka postopoma po posameznih korakih. V teh korakih damo moZnost
aktivnega prispevka starSev in ucéencev. Pri pripravi upoStevamo priporocila, ki jih je

pripravilo ministrstvo za Solstvo. Vzgojni naért temelji na osnovnih vrednotah Sole.

Pomembna vrednota, ki smo jo tako uéenci kot tudi ucitelji in starsi postavili na prvo mesto,
je SPOSTOVANIJE.
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Ta zajema:

e spostljiv odnos do soljudi, Zivali, narave, stvari, dela, pravil, dolznosti, dogovorov; to
pomeni, da upoStevamo pravila, opravljamo dolznosti, se drzimo dogovorov, si med
seboj pomagamo - ucenci pomagajo uciteljem, delavcem Sole, imajo spostljiv odnos
do hrane in prehranjevanja;

e spostljivo vedenje do soSolcev, uciteljev in drugih delavcev Sole; ucenci pozdravljajo,
odzdravljajo, ustrezno nazivajo delavce na 3oli, so vljudni, spostujejo lastnino drugih
in Solsko lastnino;

e human odnos do sosolcev, delavcev Sole, narave in stvari, spoStovanje drugacnosti,

gojenje obcutka enakovrednosti (nisem vreden vec kot drugi).

POVEZANOST VREDNOT S POSLANSTVOM IN VIZIJO SOLE

VIZIJA NASE SOLE:

Uspeh nase sole je soZitie med znanjem, spostovanjem ljudi in narave ter odgovornostjo.

Vsako Solsko leto sprejmemo na Soli temo in naslov projekta, ki je rdeca nit posebnih
dejavnosti na soli.

NACELA VZGOJNIH DEJAVNOSTI IN VZGOJNEGA DELOVANJA

NACELO SPOSTOVANJA UCENCEV IN VZAJEMNEGA SPOSTOVANJA

Temelj nacela je Konvencija o otrokovih pravicah, ki je dolocila minimalne standarde za skrb
in zasc¢ito otrokovih pravic in ki med drugim zajema tudi standarde v zvezi s spostovanjem
otrokovega cloveSkega dostojanstva. Konvencija ne prepoveduje le poniZujocega telesnega
ali psihi¢nega kaznovanja, temvec zahteva, da je pri vzgoji in vzpostavljanju discipline treba

spostovati otrokovo ¢lovesko dostojanstvo.



Vzgojni nacrt Il. osnovne Sole Celje

NACELO OMOGOCANIJA AKTIVNEGA SODELOVANJA UCENCEV

Temelj tega nacela je prav tako Konvencija o otrokovih pravicah, ki v 12. ¢lenu doloca, da
drzave podpisnice jamcijo otroku, ki je sposoben izoblikovati lastno mnenje, pravico do
prostega izrazanja mnenj o vsem, kar je v zvezi z otrokom; o tehtnosti izrazenih mnenj pa se

presoja v skladu z otrokovo starostjo in zrelostjo.

Ucenci naj imajo tudi v vsakdanjem S3olskem Zivljenju ¢im ve¢ moZnosti aktivnega
sodelovanja. Sodelujejo naj pri nacrtovanju, odlo¢anju, izvajanju ter nadziranju pravil in
posledic njihovih krsitev, pri preprecevanju disciplinskih problemov ter pri naértovanju in
izvajanju drugih Solskih in obSolskih dejavnosti. Za uresni¢evanje nacela aktivnega

sodelovanja uc¢encev se lahko v posamezni Soli oblikuje Solska skupnost u¢encev.

NACELO PROAKTIVNEGA OZIROMA PREVENTIVNEGA DELOVANJA

Proaktivno in preventivno vzgojno delovanje zajemata vec¢ temeljnih podrodij.

Prvo se nanasSa na vzpostavljanje prijetne, sprosc¢ene in spodbudne razredne klime, ki temelji
na pozitivnih medosebnih odnosih zaupanja med vsemi osebami vzgojno-izobrazevalnega
procesa. Obsega tudi uciteljevo skrb za ucence, ki se kaze v dovzetnosti za njihove potrebe
in interese, v upostevanju individualnih prednosti in pomanjkljivosti posameznih ucencev,
uporabi raznovrstnih dejavnosti, v spodbujanju dialoga in razvijanju socialnih vescin,
spremljanju u¢nega napredka in vedenja vsakega posameznika, v zanimanju za pocutje,
razpoloZenje, pripravljenost na Solsko delo in sodelovanje, v pozornosti ob morebitnih
kriznih (npr. ob druzZinskih konfliktih, razvezah, hospitalizacijah starSev, bolezni, smrti,

zlorabi) in kriti¢nih Zivljenjskih situacijah (npr. ob izbiri nadaljnjega Solanja).

Drugo podrocje preventivnega delovanja je povezano s kakovostjo ucnega procesa, z
uporabo u¢nih metod, ki uposStevajo razvojne sposobnosti ucencev, jim omogocajo aktivno
sodelovanje in tako preprecujejo, da bi bili vkljuéeni v manj ustvarjalne dejavnosti in

dotzivljali trajnejSe neuspehe.

Tretje podrocje preventivnega delovanja se povezuje z dejavnostmi, ki se nanasajo na
organizacijo, vodenje in upravljanje razreda. Pri tem je zelo pomembno delo z oddelénimi

skupnostmi ucencev.
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PROAKTIVNE DEJAVNOSTI

Proaktivne dejavnosti so razvijanje ugodne socialne klime, obcutka varnosti, zaupanja in

sprejetosti - medsebojna povezanost in sodelovanje.

IZBRANE AKCIJE

PRVO TRILETIJE:
e jutranji pozdrav,
e socialne igre,
e praznovanje osebnih, drzavnih praznikov, jelkovanje, pustovanje ...,

e podkrepitev pozitivnega vedenja, ki spodbuja ugodno socialno klimo,

uporaba vljudnostnih izrazov.

DRUGO TRILETIJE (4. in 5. razred):
e uporaba glasbe,
e praznovanje osebnih praznikov in dosezkov,
e vaje za sproscanje,

e branje v nadaljevanijih.

PREDMETNA STOPNJA — NARAVOSLOVIJE:

e dejavnosti v okviru naravoslovnih in tehniskih dni.

PREDMETNA STOPNJA — DRUZBOSLOVIJE:
e umiritvene dejavnosti ob zacetku ure,

e dejavnosti v okviru kulturnih dni.

NACELO SODELOVANJA S STARSI TER USKLAJENOSTI PRISTOPA SOLE IN STARSEV

Nacelo izhaja iz dejstva, da starsi nosijo pomemben deleZ odgovornosti za otrokov razvoj in

napredek, zato je sodelovanje s star$i nujno. Sola in druzina imata $tevilne priloznosti, da

razvijeta dobro partnerstvo, ki se kaze v graditvi medsebojnega zaupanja in sodelovanja.

Starsi naj sodelujejo pri oblikovanju vzgojnega nacdrta, saj bo s tem dobil Siroko podporo in ga

bo mogoce uresnicevati.
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StarSe naj Sola povabi na razlicna sre€anja, prireditve in druge oblike druZenja, kajti to je
osnova za pridobivanje zaupanja in plodno sodelovanje. S pridobivanjem zaupanja starsev bo
imela Sola ve¢ moZnosti za njihovo vklju¢evanje v oblikovanje vizije, poslanstva, vrednot in

vzgojnega nacrta ter v analizo dela Sole.

Delavci Sole in starSi se bodo s pomocjo vzgojnega nacrta lazje sporazumevali o svojih
specificnih odgovornostih pri vzgoji otrok ter povezanosti teh odgovornosti. Nacdin
vkljuéevanja starSev izbere vsaka Sola. Poleg njihove vioge v formalnih organih Sole
predlagamo Se obcasno sodelovanje v oblikah, kot so:
e druge delavnice za starSe, predavanja, Sola za starse;
e vkljucitev starSev v razli¢ne dejavnosti Sole: v dneve dejavnosti, posebne oblike dela z
oddelki idr.

Starsi so pomemben vir povratnih informacij o delu Sole. Z njihovo pomocjo lahko Sola uvaja
izboljSave. Vkljucevanje starSev vodi k stalnemu dvigovanju kakovosti Sole. Za ucinkovito

vzgojno delo Sole je potrebna nacelna in aktivna podpora starsev.

Sola posredno pripomore tudi h kakovostnejsi vzgoji v druZinah s svojimi nacini vzgoje
(vrednotami, naceli, dejavnostmi), s kakovostjo odnosov do ucencev in starSev,
modeliranjem pri¢akovanega vedenja in s posredovanjem novih znanj starSem. Razvije naj
mehanizme, kako v primerih, v katerih bi utegnilo priti do razlicnega razumevanja, uskladiti
mnenja ter delovanje Sole in starSev. Ob pri¢akovanjih starsSev, ki niso v skladu s strokovnimi
vzgojnimi naceli Sole, se seveda Sola ne sme podrediti druZini, ampak mora poskusati starSe s
strokovnimi utemeljitvami pridobiti za sodelovanje. Pomembna sta svetovalna pomoc
starSem v vzgojnih zadevah in redno informiranje starSev o vedenju njihovih otrok. V

posameznih primerih naj Sola starSe usmeri v ustrezne svetovalne ustanove.

Dejavnosti starSev:
o 2zgled,
e veliko pogovorov,
e dobri odnosi v druzini,
e spostovanje sebe in drugih,
e spostljivodnos do dela,
e spostovanje drugacnosti,

e dolocitev in dosledno uposStevanje pravil.
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Sodelovanje med starsi in Solo:
e redna udelezba starSev na roditeljskih sestankih,
e spremljanje otrokovega dela v Soli na govorilnih urah,
e sprotno reSevanje problemov in sprotno medsebojno obvescanje,
e enake vrednote in jasno postavljena pravila v Soli in doma,

e delavnice in predavanje.

NACELO ZDRUZEVANJA PRAVIC, ODGOVORNOSTI IN PRAVIL

Otroci so v povezavi s pravicami v posebnem polozaju. Zaradi nedoraslosti in nezrelosti Se
niso sposobni prevzeti vseh odgovornosti skladno z upravi¢enjem, hkrati pa so od nekaterih
pravic izvzeti. Otroci se odgovornosti Sele ucijo. Pri tem je pomembno, da jih Ze sedaj
obravnavamo kot osebe, ki zmorejo skladno s starostjo pretehtati lastna dejanja in
predvideti posledice. Tako bodo spoznali, da imeti pravice Se ne pomeni, da jih tudi uzivamo,
¢e nam tega ne omogocajo drugi ¢lani skupine oziroma skupnosti ter da mora za to skrbeti

celotna skupnost.

Sprejemanje odgovornosti za vedenje vkljucuje:

e spoznanje, da vedenje izbiramo sami, da smo nosilci svojih dejan;j,

e zavracanje izgovorov oziroma izmikanj odgovornosti,

e sprejemanje vnaprej znanih posledic ustreznih in neustreznih vedenj, ki Sirijo ali oZajo
obmocje prihodnijih izbir,

e uposStevanje zmoZnosti prevzemanja odgovornosti glede na razvojne stopnje

ucencev.

Osnova odgovornosti je vzpostavitev spostljivega odnosa do drugih ¢lanov skupnosti ter

motiviran odnos do Solskih dejavnosti, varovanja okolja in ne nazadnje do samega sebe.

NACELO VZPODBUJANJA SAMONADZORA IN SAMODISCIPLINE

V prvih obdobjih Zivljenja potrebuje otrok vec direktivnega vodenja in zagotavljanja obcutka
varnosti. O vecini stvari odlo¢ajo odrasli oziroma vzgojitelji. Vendar je cilj vzgoje vse vecja
samostojnost in odgovornost otrok. Zato je prav, da vzgojitelji postopoma vzpodbujajo veéjo

mero samostojnosti in odgovornosti ter opuséajo strukturirana in direktivna navodila. Glede

8



Vzgojni nacrt Il. osnovne Sole Celje

na razvoj otrok torej dopuséajo in omogocajo vse ve¢ svobodnih izbir ob upoStevanju
ustreznih mej. Vzgojno pomembne so situacije, v katerih u¢enci oblikujejo in sprejemajo
odloditve oziroma izbirajo med mozZnostmi, sprejemajo posledice odlocitev in so lahko

ustvarjalni.

Ce se ucenci vedejo neprimerno ali kriijo skupne dogovore in pravice drugih, naj ucitelj
ucencu pomaga videti problem in naj ga spodbudi, da o problemu spregovori in ga resuje (z
mediacijo, restitucijo, samopresojo ...). Na ta nacin ucitelj u¢encu omogoci, da spremeni

lastno vedenje.

NACELA STROKOVNE AVTONOMIJE, USKLAJENOSTI VZGOJNIH DEJAVNIKOV IN
DOSLEDNOSTI

Nacelo strokovne avtonomije Sol izhaja iz Solske zakonodaje, ki dopusc¢a Solam, da same
oblikujejo vzgojne nacrte, izberejo vrednote ter vzgojne cilje, ki jim bodo v okviru zakonskih
dolodil v dolo¢enem obdobju namenile posebno pozornost. Pri tem lahko Sole kar najbolj
upostevajo znacilnosti ter posebnosti Sole in njenega okolja. Avtonomno oblikovanje
vzgojnega nacrta omogoca, da v procesu njegovega oblikovanja vse interesne skupine
(delavci Sole, starsi, ucenci, lokalno okolje) izrazijo svoje potrebe, interese in stalis¢a in se
medsebojno usklajujejo na podrocjih, ki jih vzgojni naért zajema. Ta moznost lahko

pomembno vpliva na stopnjo kon¢nega soglasja o vzgojnem delu Sole.

NACELO OSEBNEGA ZGLEDA

Pri vzgoji, ki temelji na proaktivnem delovanju, so najpomembnejsi zgledi, ki jih dajejo
u¢encem vsi zaposleni na Soli v vsakem svojem delovanju in dejanju. Ne gre zgolj za besede,
izrazanje razlicnih vrednot, poucevanje, preprievanje ali preprecevanje, temvec je
najpomembnejSe ravnanje. Temeljno je, da zgled ni le beseda, temve¢ dejanje. Zato je
pomembno, da vsi zaposleni presojajo svoja ravnanja z vidika vrednot in konkretnih

vrednotnih usmeritev.
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VZGOJNE DEJAVNOSTI SOLE

SVETOVANIJE IN USMERJANIJE

Svetovanje in usmerjanje sta namenjena uc¢encem (posredno pa tudi njihovim starSem) pri
reSevanju njihovih problemov, ki so povezani z njihovim razvojem, s Solskim delom, z odnosi

z vrstniki in odraslimi, razvijanjem samopodobe in s prevzemanjem odgovornosti.
Usmerjanje in svetovanje sta usmerjeni strokovni dejavnosti Sole in lahko potekata:

e v Casu pouka (osebno z u¢encem ali v urah oddel¢ne skupnosti),
e v casuizven urnika (pogovorne ure uciteljev, Solska svetovalna sluzba), za kar pa se

dogovorimo z u¢encem in s starsi sprotno, za vsako situacijo in primer posebe;j.

Svetovanje in usmerjanje potekata v obliki pogovora med ucitelji oz. strokovnimi delavci Sole

in u€enci ter zajemata:

e Sibkosti ali tezave v otrokovem Solskem funkcioniranju,

e odnose z vrstniki in enkratne ali ob¢asne krsitve Solskega reda.

O vsebini ter ciljih svetovanja in usmerjanja za posameznega otroka se dogovorijo razredniki
oziroma ucitelji na oddel¢ni konferenci. O naravi dogovora razrednik obvesti starse. Ce
strokovni delavec presodi, da otrok potrebuje dlje ¢asa trajajo¢e spremljanje, usmerjanje in
svetovanje v okviru $ole, se lahko s star$i dogovori za termine, v katerih ta proces poteka. Ce
strokovni delavec presodi, da se pri otroku pojavljajo teZave in oblike vedenja, ki jih Solska
obravnava ne more omiliti, izboljsati ali odpraviti, starSem predlaga obravnavo v zunanjih

ustanovah psiho-socialne pomoci.

Svetovanje in usmerjanje na Soli se lahko izvajata v obliki osebnih svetovalnih razgovorov, pa

tudi mediacije in restitucije.

RESTITUCUA

Restitucija je oblika vzgojnega ukrepanja, ki omogoca posamezniku, ki je s svojim ravnanjem

povzroCil materialno ali moralno skodo drugemu, skupini ali Soli, da to popravi.

Posameznik v postopku restitucije:
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e se soocis posledicami svojega ravnanja,
e sprejme odgovornost za svoje ravnanje in pois¢e nacine, s katerimi svojo napako
popravi,

e se z oSkodovancem dogovori za nacin poravnave.

Poravnava je smiselno povezana s povzroceno psiholosko, socialno ali materialno skodo in se
opravi sporazumno z oskodovancem in s pri¢ami ter v sodelovanju s Solsko svetovalno sluzbo

in vodstvom Sole.

e Materialna poravnava zajema povracilo povzrocene skode in se poravna v izjemnih
primerih s poloZnico na podlagi izstavljenega racuna.

e Moralna poravnava lahko pomeni tudi druzbeno koristno delo.

Uspesne restitucije so npr. pomo¢ mlajSemu ucencu pri pisanju naloge v ¢asu OPB, pomo¢
pri igri, pripravi malice v ¢asu OPB, vodenje dela u¢ne ure, pomoc v jedilnici pri kosilu in
¢isCenje, razmisljanje o dogodku pri razredni uri, izdelava prazni¢nega okrasja, podaljSano

rediteljstvo ...

Strokovni delavci predvsem spodbujajo, usmerjajo in spremljajo proces restitucije. Ta je
koncan, ko oskodovanec potrdi, da je zadovoljen s poravnavo, in ko povzrocitelj tako na
custvenem in miselnem nivoju sprejme svoje ravnanje kot nekaj, kar je dolzan storiti, Ce prej

z nepremisljenim ravnanjem povzroci kakrsno koli Skodo.

Starsi imajo pravico sodelovanja v pogovorih in postopkih pri poravnavanju. Po kon¢anem

postopku jamcijo za izvedbo poravnave.

Restitucija torej spodbuja konstruktivno vedenje, ker ni kaznovalca in kazni, ni obrambnih ali
destruktivnih reakcij in je zato verjetnost spremembe vedno vecja. Lahko jo razumemo kot
posebno polje vzgoje, katerega cilj je, da uéenci kriticno razmisljajo o svojem vedenju in da
sami popravijo posledice slabo premisljenih dejanj.

MEDIACUA

Mediacija je postopek, v katerem se osebe, ki imajo problem ali konflikt, ob pomodi tretje

osebe, posrednika oziroma mediatorja, pogovorijo in ugotovijo, kje so tocke njihovega spora,
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izrazijo svoja mnenja, ideje, tezave in strahove, izmenjajo stalis¢a ter poskusajo najti resitev,
s katero bodo vsi zadovoljni. V mediaciji prevzamejo udeleZzenci odgovornost za resitev

nastalega konflikta.

Mediacija pomaga pri vzpostavljanju odnosov medsebojnega zaupanja in spoStovanja.
Pomembna znacilnost vrstniske mediacije je, da je proces mediacije v celoti v rokah ucencev:
izvajajo ga ucenci za ucence. lzboljSuje splosno socialno klimo, vzpodbuja obcutek

pripadnosti in identifikacije z »naso Solo«.

Mediacija in restitucija sta nacina reSevanja sporov in problemov. Ucitelj bo v primeru, ko
ucenec zavraca moznosti, ki jih ponujata mediacija in restitucija, odlocil o posledicah krsitev
v skladu z dogovori in pravili Solskega reda. V nekaterih izjemnih primerih je glede na
okolis¢ine kljub socasno izvedeni mediaciji ali restituciji u¢encu lahko izrecen tudi formalni

vzgojni opomin.

Temeljna nacela mediacije in restitucije so:

e za ucenca sta mediacija in restitucija prostovoljna, ponujena moznost. U¢enec se
lahko odlodi, ali bo skusal reSevati spor in/ali odpraviti posledice svojih neustreznih
dejanj na ta nacin;

e mediacija in restitucija sta priloznosti za ucenje novih vzorcev vedenja in popravo
napak;

e spodbujata pozitivno vedenje in poudarjata vrednote; ne spodbujata obrambnega
vedenja, kar storita kritika in kaznovanje;

e zahtevata odloditev in napor ucenca;

e nikaznovalca, ucenci ustvarjalno reSujejo spor ali problem;

e vpletene strani sprejmejo resitev problema oziroma nadomestilo povzrocene skode.
Ce je u€encem dovoljeno napraviti in popravljati napake, je ve&ja verjetnost, da bodo

pripravljeni spreminjati vedenje, da bodo izgrajevali pozitivno samopodobo in

samospostovanje, da bodo laZje razumeli napake drugih in razvijali svojo strpnost.
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PRAVILA HISNEGA REDA

Obmocje Sole:

'--tAAAl‘lll

Hisni red Il. osnovne Sole Celje velja za:

e obmocdje Solske zgradbe,

asfaltirano nogometno-rokometno igrisce za Solo,
e koSarkarsko igriSce za Solo,

e travnato nogometno igrisce za Solo,

e atletsko stezo in jamo za skok v daljino za Solo,

e travnate povrsine pred, za in ob 3oli,

e obmocje spomenika Slavka Slandra.

Poslovni ¢as
Poslovni ¢as Il. osnovne Sole Celje je od 6.00 do 16.30. V tem casu izvajamo jutranje varstvo,
pouk, podaljSano bivanje, izbirne predmete, dopolnilni in dodatni pouk ter interesne

dejavnosti.
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Solska garderoba se na razredni stopnji odpre ob 6.00, na predmetni pa ob 8.10. Pouk se

zacenja ob 8.20.

Dezurstvo ucencev pri vhodu:

DEZURSTVO UCENCEV OSMIH RAZREDOV

NAVODILA DEZURNEMU UCENCU:

Dezurni so lahko samo ucenci brez u¢no-vzgojnih tezav, negativnih ocen, vzgojnih
ukrepov. DeZurstvo poteka od 7.20 do 13.30.

Zamenjava dezZurstva zaradi ocenjevanja ali drugih dogovorjenih obveznosti je mozna
po pravocasnem dogovoru z razrednikom ali z dezurnim uditeljem, ¢e je razrednik
odsoten.

V casu dezurstva si dezurni ucenec priskrbi zapiske snovi, se pozanima o delu in
nalogah pri pouku.

Zjutraj prejme klju¢, dezurni list in navodila v tajnistvu Sole, kamor prejete stvari po
dezurstvu vrne.

Spremlja stanje (gibanje in obnaSanje ucencev in obiskovalcev) pri vhodu, v obeh
garderobah in na ploscadi.

V primeru posebnosti se posvetuje z deZurnim uciteljem in ostalimi strokovnimi
delavci Sole.

Pri deZurni mizi ni dovoljeno zadrzevanje drugih uc¢encev!

Sprejema, usmerja in vodi evidenco obiskovalcev Sole (na list deZurnega ucenca
zabeleZi prihod, odhod in namen obiska).

Od 7.20 do 8.10 dovoli vstop v Solo samo vozacem in tistim u¢encem, ki imajo pouk
ali so dogovorjeni z uditelji.

Ob 8.05 odklene vhod v garderobo PS, ob 8.20 vhod v obe garderobi zaklene.
Vsakemu ucencu, ki pride v Solo v ¢asu pouka, odklene oboje garderobnih vrat in jih
zaklene, ko uéenec zapusti garderobo.

Ucencem, ki se jim pouk pri¢ne kasneje (2., 3. uro), odklene garderobo 10 minut pred

zaCetkom ure.
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Po 8.10 ucenci v Solo vstopajo skozi garderobo, se preobujejo in zapustijo garderobo
skozi notranja vrata.

Med poukom skrbi, da sta obe garderobi urejeni in zaklenjeni z zunanje in notranje
strani.

Ob 11.55 odklene obe garderobi z zunanje in notranje strani in ju pusti obe
odklenjeni.

7.20-7.30: glavna garderoba zunaj odklenjena.

7.30-8.05: glavna garderoba zunaj zaklenjena.

Po kon¢anem dezurstvu dezurni u¢enec nadaljuje s poukom, ¢e ga ima.

Dezurstvo ucencev v razredu:

Dezurni ucenci opravljajo naslednje naloge: briSejo tablo, prinasajo in odnasajo stvari
po narocilu ucitelja, spremljajo in javijo odsotnost soSolcev od pouka idr.

Med malico nadzorujejo, da ucenci sami skrbijo za Cistoco jedilnice in ucilnice ter
pravilno lo¢ujejo odpadke.

Pobrise mize po malici.

DeZurni razred:

Ucenci bodo kot dezurni oddelki pod vodstvom hisnika ali strokovnega delavca Sole opravljali

dolo¢ena obcasna dela in naloge.

Dezurstvo uciteljev:

na Soli je organizirano deZurstvo uciteljev tako na razredni kot predmetni stopnji,
dezurni ucitelji so prisotni na hodnikih od 8.10 do 13.45 na predmetni stopnji in od
7.45 do 8.20 na razredni stopniji;

za potrebe ucenceyv, ki pridejo kasneje ali odidejo prej, garderobi odklene dezurni
ucenec, med odmori pa dezurni ucitelj Sole;

po kon¢anem pouku zaklenejo dezurni uditelji garderobi z zunanje strani, starsi

prihajajo po otroke skozi glavna vrata Sole.

Uradne ure

Uradne ure za starse in obiskovalce sole so vsak dan med 8.00 in 12.00 uro.
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Ucenci, ki morajo nujno klicati starSe ali skrbnike, lahko to storijo v tajnistvu ali v svetovalni
sluzbi.
Na zacetku Solskega leta z Letnim delovnim nacrtom (LDN) dolo¢imo tudi dopoldanske

govorilne ure, redne mesecne govorilne ure in roditeljske sestanke.

Uporaba Solskega prostora

V Solo prihajajo ucenci, starsi, zaposleni in obiskovalci po treh poteh do glavnega vhoda: od
zahoda od Vrtca Anice Cernejeve (enota Luna) po tlakovani poti, od Ljubljanske ceste od
semaforja za pe$ce mimo spomenika Slavka Slandra in od vzhoda iz Sercerjeve ulice mimo
spomenika. Zaposleni lahko koristijo tudi vhod s parkiriS¢a za Solo, za kar potrebujejo

poseben kljuc.

Nadzor objekta

Objekt je zavarovan s protiviomnim sistemom, ki je vezan na PROSIGNAL, ki opravlja nadzor
tudi ponoci, ob vikendih in praznikih z obhodi. Na parkiriSc¢u Sole imamo dve video kameri, ki
neprekinjeno snemata dogajanja na parkiris¢u, ena kamera pa belezi dogajanja pred glavnim

vhodom.

Med poukom skrbimo za varnost vsi zaposleni.

Ukrepi za zagotavljanje varnosti, reda in Cistoce

Izdelan imamo sistem deZuranja pred poukom, med odmori in kosilom.

vev v

Vsi zaposleni imajo opravljen izpit iz varnosti pri delu. Higiena in ¢is¢enje Solskih prostorov se

vzdrzujeta v skladu s predpisi HACCP.

PRAVILA SOLSKEGA REDA

e V 3olo prihajaj to¢no, prinasaj potrebséine za pouk in za ostale organizirane
dejavnosti na Soli, poslusaj razlago in navodila, redno izvajaj zastavljene naloge,
odgovorno sodeluj pri vseh dejavnostih, ki se izvajajo v okviru Solskega programa;

e izpolnjuj Solske obveznosti, naloge reditelja, naloge deZurnega uéenca;
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v Solo prinasaj samo ustrezne pripomocke in potrebscine za izvajanje vseh dejavnosti
v okviru Solskega programa v skladu z navodili ucitelja;

za dragocenosti (npr. nakit, mobilne telefone, digitalne fotoaparate, diktafone,
predvajalnike glasbe, denar, igrace in ostale vredne predmete) Sola ne odgovarija;
po zakljucku pouka oz. po kosilu zapusti garderobo in Solske prostore in mirno odidi
domov;

ucenci vozaci lahko vstopite v $olo od 7.00 do 8.00 in mirno pocakate na zacetek
pouka v Solski jedilnici;

¢e zamudis$ zacetek pouka, pojdi takoj v razred in se opravici ucitelju;

med poukom in odmori ne zapusc¢aj prostorov Sole brez dovoljenja razrednika ali
dezurnega ucitelja; to velja tudi med prostimi urami;

ob zvonjenju se mirno pripravi na pouk;

med Solskimi dejavnostmi se vedi v skladu s pravili bontona;

bodi strpen in spostljiv do vseh oseb na Soli, vedi se do vseh enako, spore resuj
strpno s komunikacijo;

v Soli uporabljaj nedrsece copate;

pri Sportni vzgoji nosi Ciste Sportne copate in bodi urejen tako, da je zagotovljena
varnost vseh vadecih; imej spete lase, ne nosi nakita oziroma ga ustrezno zavaruj, da
ne pride do poskodb;

spostuj in upostevaj navodila in usmeritve delavcev Sole ter dezurnih ucencev;

pazi na red in CistoCo Solskega prostora, do Solskega inventarja se obnasaj
odgovorno, pazi na svojo lastnino, tujo pa pusti na miru;

v Solskih prostorih ni dovoljena uporaba mobilnih naprav in drugih elektronskih
pripomockov; naprave morajo biti ves ¢as izklju¢ene in pospravljene bodisi v
garderobnih omaricah ali Solskih torbah;

v Solskih prostorih ni dovoljeno uporabljati predvajalnikov glasbe in razli¢nih video
igric;

na zunanje Solske povrsine in v Solo ne prinasaj alkoholnih pijac, cigaret, mamil in
drugih opojnih sredstev, ne uZivaj jih in v Solo ne prihajaj pod vplivom le-teh;

na zunanje Solske povrsine in v Solo ne prinasaj pirotehni¢nih in drugih kemicnih
sredstev;

obleko, obutev, deznike in pokrivala hranimo v garderobi oz. garderobni omarici;
ucenec sme med poukom v garderobo le z dovoljenjem uditelja, med poukom sta obe
garderobi zaklenjeni;

torbe so med kosilom na predmetni stopnji zloZzene na policah na hodniku ali na

dogovorjenem prostoru;
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pred jedjo poskrbimo za higieno rok, po jedi vsak uéenec pospravi za seboj, dezurni
ucenci pa preverijo Cisto¢o miz;

v sanitarijah se ne zadrzujemo po nepotrebnem;

pri glavnem vhodu in mizi dezurnega ucenca se ostali u¢enci ne zadrzujejo;

v uliteljev kabinet in zbornico smejo ucenci le z dovoljenjem ucitelja;

ucenci hodijo k pouku in dejavnostim primerno obleceni;

v Solo ucenci prihajajo Cisti in urejeni;

S Solskimi pravili razredniki seznanijo u¢ence na prvih razrednih urah novega Solskega leta.

Delavci Sole ne odgovarjamo za izgubo, krajo ali poSkodbo mobilnih naprav in drugih

elektronskih pripomockov.

VZGOJNI UKREPI ZA KRSITVE PRAVIL

Protokol in ukrepi ob krsitvah pravil:

1.

10.
11.
12.
13.

14.

Opozorilo prisotnega ucitelja ob prekrSku u¢enca (zapis na dodan list v dnevnik, zapis
v zvezek dezurnega ucitelja),

razgovor ucitelja z u¢encem,

razgovor ucenca z razrednikom,

razgovor ucenca z razrednikom, ucitelji, s Solsko svetovalno sluzbo in z ravnateljem;
kadar gre za hujse ali ponavljajocCe se krsitve in u¢enec potrebuje pomoc in
svetovanje, obvestilo starSem (ustno ali pisno v belezko, publikacijo),

svetovanje svetovalne sluzbe,

ucencu, ki ponavljajoce krsi pravila v oddelku, lahko organiziramo individualni pouk
za dolocen ¢as (npr. u¢na dejavnost v Soli namesto udelezbe na ekskurziji,
individualni pouk v posebnem prostoru),

zadrZanje na razgovoru po pouku,

podaljSanje obveze reditelja,

odvzem mobilnih telefonov in avdiovizualnih sredstev ter ravnateljeva izroCitev le-teh
starSem ali uradnim skrbnikom,

povecan nadzor nad u¢encem v ¢asu, ko je v Soli, a ne pri pouku,

mozna je premestitev v sosednji oddelek (zacasna ali stalna),

koticek za razmislek,

ukinitev nekaterih pravic; statusi u¢encev, ugodnosti, ki jih Sola nudi u¢encem izven
predpisanih dejavnosti in standardov; o tem odloca oddeléni uciteljski zbor,

ucenca, ki krsi pravila v OPB, lahko zacasno ali za stalno izklju¢imo iz OPB,
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15. restitucija in mediacija.

Svetovalna sluzba vodi uradne zabelezke o opozorilih in razgovorih. V razgovorih morajo
prisotni sprejeti dogovor o nadaljnjem ravnanju ucenca in njegovih obveznostih ter ga

seznaniti s posledicami neupostevanja dogovora.

Ucéenec dobi opomin po ponavljajocih se krsitvah oziroma po hujsi krsitvi v skladu z Zakonom

0 osnovni Soli; zanj pripravimo vzgojni nacrt.

Izvajanje vzgojnih ukrepov je namenjeno nudenju podpore, pomoci in vodenju ucenca k
spremembi neustreznega vedenja in ravnanja. Pri tem sodelujejo ucenec, starsi in strokovni
delavci Sole, ki skupaj oblikujejo predloge za reSevanje problemov. Ukrep izvedemo na
podlagi strokovne odlocitve. V primerih hujse krsitve Sola povabi k sodelovanju ustrezne

zunanje institucije.

Vzgojne postopke in ukrepe Sola izvede, kadar ucenec krsi pravila obnasanja in ne izpolnjuje

svojih dolZznosti, dolocenih z zakonom ter drugimi predpisi in akti Sole.

Z vzgojnimi postopki in ukrepi ni mogoce omejiti pravic u¢encev (od 5. do 13. ¢lena in od 50.

do 57. ¢lena Zakona o osnovni Soli).

Predlog za zacetek postopka zaradi storjene krsitve lahko razredniku poda vsak delavec Sole,

stars ali uenec.

Krsitve in hujse krsitve pravil Solskega reda

Ob hujsih krsitvah pravil hiSnega reda uporabljamo dolocilo 30. ¢lena Pravilnika o pravicah in

dolznostih u¢encev v osnovni $oli:

1. neupostevanje pravil Solskega in hiSnega reda;

2. zamujanje k uram pouka in drugim oblikam vzgojno-izobrazevalnega dela;

3. obcasni neopraviceni izostanki do 12 ur oziroma strnjeni neopraviceni izostanki do 18
ur;

4. odklanjanje dogovorjenega sodelovanja pri urejanju Sole in Solske okolice, nalog

deZurnega uéenca;
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5. malomarno opravljanje nalog pri dogovorjenih oblikah dezurstva;
skrivanje tuje lastnine,

ponavljajoce se istovrstne krsitve, za katere so Ze bili izreceni vzgojni ukrepi;

o N o

ponavljajoli se neopravic¢eni izostanki nad 12 ur oziroma strnjeni neopraviceni

izostanki nad 18 ur;

9. uporaba pirotehnicnih sredstev v Soli, na zunanjih povrsinah Sole ali na Solskih
ekskurzijah;

10. izsiljevanje drugih u€encev na obmocju Sole ali delavcev Sole;

11. namerno poskodovanje in uni¢evanje Solske opreme, zgradbe in stvari ter opreme
drugih uéencev, delavcev ali obiskovalcev Sole;

12. kraja Solske lastnine, lastnine ucencev, delavcev ali obiskovalcev Sole;

13. popravljanje in vpisovanje ocen v Solsko dokumentacijo;

14. ponarejanje podpisov starSev;

15. unicevanje uradnih dokumentov in obvestil razrednika in drugih organov Sole ter
ponarejanje podatkov in podpisov v uradnih dokumentih in listinah, ki jih izdaja Sola;

16. grob besedni napad na ucenca na obmodju Sole, ucitelja, delavca Sole ali drugo
osebo;

17. fizi¢ni napad na ucenca, ucitelja, delavca Sole ali drugo osebo;

18. ogrozanje Zivljenja in zdravja ucencev in delavcev Sole;

19. kajenje in prinasanje, posedovanje, ponujanje, prodajanje ali uzivanje alkohola, drog
in drugih psiho-aktivnih sredstev in napeljevanje sosolcev k takemu dejanju v ¢asu
pouka, ob dnevih dejavnosti in drugih organiziranih oblikah vzgojno-izobraZevalne
dejavnosti, ki so opredeljene v letnem delovnem nacrtu Sole;

20. prihod oziroma prisotnost pod vplivom alkohola, drog in drugih psiho-aktivnih
sredstev v ¢asu pouka, ob dnevih dejavnosti in drugih organiziranih oblikah vzgojno-
izobraZzevalne dejavnosti, ki so opredeljene v letnem delovnem nacrtu Sole;

21. spolno nadlegovanje ucencev in/ali delavcev Sole;

22. zloraba imen in drugih osebnih podatkov ucencev in delavcev Sole.
Izrekanje vzgojnih ukrepov
Uéencu se zaradi storjenih krsitev lahko izreéejo vzgojni ukrepi, doloéeni z vzgojnimi postopki

in ukrepi v vzgojnem nacrtu Sole. Strokovni delavci in razrednik morajo upostevati

postopnost uporabe posameznih vzgojnih ukrepov. O vseh postopkih vodijo zapiske.
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Vzgojni postopki in ukrepi za posamezne krsitve:

Protokol ob krsitvah

St. Krsitve pravil Solskega reda
pravil v skladu z VN Sole

1. | neupostevanje pravil Solskega in hiSnega reda 1-15

2. | zamujanje k uram pouka in drugim oblikam 1-3
vzgojno-izobrazevalnega dela

3. | obcasni neopraviceni izostanki do 12 ur oziroma 1-4
strnjeni neopraviceni izostanki do 18 ur

4. | odklanjanje dogovorjenega sodelovanja pri 1-3
urejanju Sole in Solske okolice, nalog dezurnega
ucenca

5. | malomarno opravljanje nalog pri dogovorjenih 1-3
oblikah dezurstva

6. | skrivanje tuje lastnine 1-4
ponavljajoCe se istovrstne krsitve, za katere so Ze 1-15; postopek za
bili izreceni vzgojni ukrepi vzgojni opomin

8. | ponavljajoci se neopraviceni izostanki nad 12 ur 1-15; postopek za vzgojni
oziroma strnjeni neopraviceni izostanki nad 18 ur opomin

9. | uporaba pirotehni¢nih sredstev v $oli, na zunanjih 1-15; postopek za vzgojni
povrsinah Sole ali na Solskih ekskurzijah opomin

10. | izsiljevanje drugih u¢encev na obmocju Sole ali 1-15; postopek za vzgojni
delavcev Sole opomin

11. | namerno poSkodovanje in uni¢evanje Solske 1-15;postopek za vzgojni
opreme, zgradbe in stvari ter opreme drugih opomin
ucencev, delavcev ali obiskovalcev Sole

12. | kraja Solske lastnine, lastnine uc¢encev, delavcev ali | 1-15; postopek za vzgojni
obiskovalcev Sole opomin

13. | popravljanje in vpisovanje ocen v Solsko 1-15; postopek za vzgojni
dokumentacijo opomin

14. | ponarejanje podpisov starSev 1-15; postopek za vzgojni

opomin
15. | uniéevanje uradnih dokumentov in obvestil 1-15; postopek za vzgojni

razrednika in drugih organov Sole ter ponarejanje

opomin
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podatkov in podpisov v uradnih dokumentih in
listinah, ki jih izdaja Sola

16. | grob besedni napad na ucenca na obmocju Sole, 1-15; postopek za vzgojni
ucitelja, delavca Sole ali drugo osebo opomin

17. | fizicni napad na ucenca, ucitelja, delavca Sole ali 1-15; postopek za vzgojni
drugo osebo opomin

18. | ogrozanje Zivljenja in zdravja u¢encev in delavcev 1-15; postopek za vzgojni
Sole opomin

19. | kajenje in prinasanje, posedovanje, ponujanje, 1-15; postopek za vzgojni
prodajanje ali uZivanje alkohola, drog in drugih opomin
psiho-aktivnih sredstev in napeljevanje soSolcev k
takemu dejanju v ¢asu pouka, ob dnevih dejavnosti
in drugih organiziranih oblikah vzgojno-
izobrazZevalne dejavnosti, ki so opredeljene v
letnem delovnem nacrtu Sole

20. | prihod oziroma prisotnost pod vplivom alkohola, 1-15; postopek za vzgojni
drog in drugih psiho-aktivnih sredstev v ¢asu opomin
pouka, ob dnevih dejavnosti in drugih organiziranih
oblikah vzgojno-izobrazevalne dejavnosti, ki so
opredeljene v lethem delovnem nacrtu Sole

21. | spolno nadlegovanje ucencev in/ali delavcev Sole 1-15; postopek za vzgojni

opomin

22. | zloraba imen in drugih osebnih podatkov ucencev 1-15;

in delavcev Sole postopek za vzgojni
opomin

OPRAVICEVANJE ODSOTNOSTI

Nacini in oblika:

starsi po telefonu sporocijo v tajnistvo otrokovo odsotnost.

Starsi morajo najkasneje v 5 dneh po izostanku ué¢enca od pouka razredniku sporociti

vzrok izostanka.

Ce tega ne storijo, razrednik o izostanku u¢enca obvesti starse in jih prosi, da

izostanek pojasnijo.
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Odsotnost u€enca zaradi bolezni ali drugega opravicljivega razloga morajo starsi
opraviciti osebno ali v pisni obliki najkasneje v 5 dneh po odsotnosti. Razrednik lahko
zahteva uradno zdravnisko opravicilo o izostanku ucenca.

Ce uitelj dvomi o verodostojnosti opravicila, lahko o tem obvesti starse oz.
zdravnika in izostanka ne opravici.

Vse odsotnosti zaradi drugih razlogov morajo starsi napovedati vnaprej, za najve¢ 5
dni pouka v celem Solskem letu.

Opravi¢evanje sodelovanja pri SVZ izda zdravnik ali napisejo starsi predhodno in velja
najvec za 5 dni pouka.

Izostanek od posamezne ure lahko opravici razrednik ali ucitelj, ki poucuje pri tej uri.
Ce ugenec izostane ve¢ kot eno uro pouka, mora za dovoljenje vprasati razrednika.
Ucenec, ki je oproséen sodelovanja pri posamezni uri, aktivnosti, mora pri tej uri
aktivno prisostvovati in opraviti naloge, ki ne ogrozajo njegovega zdravija.

Kadar imajo ucenci ND, KD, SD, TD ali druge dejavnosti, za katere je potrebno
organizirati avtobusni prevoz, morajo starsi najkasneje do 8.00 ure zjutraj tistega dne

javiti odsotnost razredniku ali v tajnistvo Sole.

ZDRAVSTVENO VARSTVO

Ucenci imajo pravico do zdravstvenega varstva v skladu s posebnimi predpisi.
Osnovna Sola mora sodelovati z zdravstvenimi zavodi pri izvajanju zdravstvenega
varstva ucenceyv, zlasti pri izvedbi obveznih zdravniskih pregledov za otroke, vpisane v
prvi razred, rednih sistemati¢nih zdravstvenih pregledov v ¢asu Solanja in cepljen;.

Ce u¢enec odkloni sodelovanje pri predpisanem zdravstvenem pregledu ali cepljenju,

razrednik o tem obvesti starSe u¢enca.
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Vzgojni nacrt Il. osnovne Sole Celje

VARNOST UCENCEV

Osnovna $ola mora poskrbeti za varnost u¢encev. S tem namenom:

izvaja razlicne aktivnosti in ukrepe za zagotavljanje varnosti u¢encev in preprecevanje
nasilja;

oblikuje oddelke in skupine u¢encev v skladu z veljavnimi normativi in standardi na
ekskurzijah, Sportnih, naravoslovnih, kulturnih dnevih ter tecajih plavanja,
kolesarjenja, smucanja ipd.;

zagotovi ustrezno Stevilo spremljevalcev v skladu z veljavnimi normativi in standardi
in navodili za izvajanje u¢nih nacrtov;

zagotovi, da so objekti, ucila, oprema in naprave v skladu z veljavnimi normativi in
standardi ter zagotavljajo varno izvajanje dejavnosti;

zagotovi u¢encem ustrezno opremo, kadar sodelujejo pri urejanju Sole in Solske
okolice;

Sola lahko obc¢asno organizira vzgojno-izobraZzevalno delo v posebej oblikovanih
skupinah u¢encev z namenom, da se u¢encem zagotovi varnost oziroma nemoten
pouk.

S posebej organiziranimi akcijami in v skladu z u¢nim ter prometno-varnostnim

nacrtom Il. osnovne Sole Celje poskrbimo za varnost v prometu.

Vzgojni nacrt je obravnaval in potrdil uciteljski zbor na uciteljski konferenci 16. 2. 2016. Svet

zavoda ga je potrdil s korespondencno sejo.
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